
ПРАВИТЕЛЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБЛЛСТИ
ПОСТАНОRIIЕНИЕ

зI.0з. 2023 Ns I33-П

-lг -l
О Порядке предоставления субсидии из бюджета Астраханской области на
(ринансовое ооеспечение затрат рао_отодателеи на частичную оплаry труда
при организации оощественньгх раоот для граждан, зарегистрированньrх в
9)ган9х служоы заЕятости в цеJIях поиска подходящеи раооты, вкJтючая
оезраоотных граждан
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В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции, пост€lновлениями Правительства Российской Федерации от 18.09.2020
}l! 1492 <Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муници-
пalльным правовым актам, реryлирующим предоставление субсидий, в том
числе грацтов в форме субсидий, юридическим лицам, индивиду€lль-
ным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям то-
варов, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторьrх актов
Правительства Российской Федерации и отдельных положений EeKoTopbD(
актов Правительства Российской Федерации>, от 15.12.2022 М 2309 <О реали-
зации в 2023 rоду отдельных мероприятий, направлешlых на снижение напря-
женности на рынке трудФ), постаЕовлением Правительства Астраханской
области от 15.01.2023 Ns 2-П (О реализации дополнительных мероприя-
тий, направленных Еа снижение напряженности на рынке труда Астраханской
области>
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВЛJIЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидии из бюджета
Астраханской области на финансовое обеспечение затрат работодателей на ча-
стичную оплату труда при организации общественньгх работ для граждаIr, заре-
гистрированных в органах службы занятости в цеJIях поиска подходящей рабо-
ты, вкJIючаJI безработных граждан.

2. Признать утратившими силу:
- постановJIение Правительства Ас,траханскоЙ области от |З.05.2022

JФ 2l5-П <О Порядке предоставления субсидии на финансовое обеспече-
ние затрат работодателя на частичн}.ю оплату труда при организации
общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы
занятости в целях поиска подходящей работы, вкlIючая безработньrх граж-

дан));
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- пункт З постановления Правительства Астраханской области
от |5.07.2022 Л! З16-П <О внесении изменений в постановления Правительства
Астраханской области>.

3. Постановление вступает в силу со дня его официшlьного опубликова-
ния.

Вице-ryбернатор - председатель
Правительства Астраханской области о.А. Князев

Управленrе
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утвЕрж,.щн

постановлением
Правительства
Астро<анской области
от З].03.2023 J$ I33-п

Порядок
предоставления субсидии из бюджета Астраханской области на финансовое

обеспечение затрат работодателей на частичЕую оплату труда при организации
общественных работ дJuI грчIждан, зарегистрированных в органах службы заня-

тости в целях поиска пошодящей работы, вкJIючаJI безработных граждан

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок предоставления субсидии из бюджета Астрахан-
ской области на финансовое обеспечение затрат работодателей на частичную
оплату труда при организации общественных работ для грaDкдzlн, зарегистриро-
ванных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, вк.rпо-
чая безработных граждан (далее - Порядок), р.lзработан в соответствии со ста-
тьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 18.09.2020 Ns l492 <Об общик требованиях
к нормативным прtlвовым актам, муниципальным правовым акгatм, регулиру-
ющим предоставление субсидий, в том числе граrmов в форме субсидий, юри-
дическим лицам, индивидуЕшьным предпринимателям, а также физическим ли-
цам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу
некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельньtх положе-
ний некоторых актов Правительства Российской Федерации>, постацовлением
Правительства Российской Федерации от 15.12.2022 }lb 2309 (О реализации в
202З rоду отдельных мероприятий, направJIенЕьrх на снижение напряженности
на рынке трудФ), постановJIением Правительства Астраханской области от
13.01.2023 Ns 2-П <О реа.пизации дополнительньD( мероприятий, направленных
на снижение нaшряженности на рынке труда Астраханской области>> и опреде-
ляет процедуру предоставления субсидий из бюджета Астраханской области на

финансовое обеспечение затрат работодателей на частичную оплату труда при
организации общественных работ для граждаЕ, заремсцированных в органах
сiryжбы занятости в целях поиска подходящей работы, включЕц безработньrх
граждЕtн (далее - субсидия).

1.2. В целях реализации настоящего Порядка примеЕяются следующие
основные понrIтия:

- общественные работы - трудовм деятельность, имеющ€ц социarльно по-
лезЕую направленность и организуемая в качестве дополнительной социальной
поддержки для граждан, зарегистрированных в органЕIх с.гryжбы занятости в це-
лях поиска подходящей работы, вкJIючаII безработных грЕIждан;

- )ластники общественных работ - граждане, зарегистированItые в орга-
нах службы занятости в цеJuгх поиска подходящей работы, вкJIючauI безработ-
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ных граждЕlн, за которыми в период rlастия в общественных работах сохраЕя-
ется право на получение пособия по безработице (далее - граждане);

- работодатели - юридические лица (за иск.пючением государствеЕных
(муниципальных) учреждений), индивидуаJIьные предприниматели, осуществ-
ляющие деятельность на территории Астраханской области, постаыIенные на
налоговый учет в качестве налогоплательщика в Астраханской области, орга-
низующие общественные работы для граждан.

1.3. Субсидия предостulвляется в paмK€rx ре€шизации ремонzшьного про-
екта <Содействие занятостп (Астраханская область), обеспечивающепо дости-
жение целей, показателей и результатов федерального проекта <Содействие за-
нятости> национального проекта <Щемография) с целью финансового обеспе-
чения затрат работодателей на частичную оплату труда при организации обще-
ственных работ для граждан, зарегистрировЕlнных в органах службы занятости
в целях поиска подходящей работы, вкJIючая безработных грФкдан.

1.4. Получателями субсидии явJIяются работодатели.
1.5. Предоставление субсидии осуществJIяется за счет средств бюджета

Астраханской области, средств иных межбюджgгных трансфертов, поJIrlенных
из федерального бюджета, в пределах бюджетньп< ассигнований, предусмотреЕ-
ных агентству по занятости населения Ас,траханской области (далее - агентство)
сводной бюджетной росписью бюджета Астраханской области на текущий фи-
нансовый год на цель, определенную пунктом 1.3 настоящего раздела.

Главным рtюпорядитеJIем средств, предусмогренных в бюджете Астрахан-
ской области на предостЕrвление субсидий, является агентство, до которго в соот-
ветствии с бюджетным зaконодательством Российской Федерации как до поJIу{а-
теля бюджетньIх средств доведены в устЕlновленном порядке лимиты бюджетных
обязательств на предост€lвление субсидий на соответствlrюuшй финансовый год,

l.б. Субсидия предоставляется агентством по результатам обора rгутем
запроса предложений работодателей (далее - обор, участник обора) исходя из
СООТВетстВиlI }л{астника отбора категории полуrателей субсидии, установлен_
ной пунктом 1.4 настоящего раздела, критериям обора, ук€ваIIным в пункте 2.2

раздела 2 настоящего Порядка, и очередности посryпления предложений на

rlастие в оборе.
1.7. Сведения о субсидии р€вмещаются на едином портаJIе бюджетной си-

стемы Российской Федерации в информачионЕо-телекоммуникационной сети
<<Интернет>> (далее - единый портал) (в разделе единого портала) не позднее 15-

го рабочего дЕя, след/ющего за днем принятия зЕlкона Ас,граханской области о
бюджете Ас,граханской области на текущий финансовый год и на плановый пе-

риод (закона Ас,траханской области о внесении изменений в закон Асцахан-
ской области о бюджете Астраханской области на текущий финансовый год и
на плановый период).

2. Порядок проведениJI обора

2.|. Для проведеЕия обора агентство не позднее чем за пять рабочих дней
до даты начаJIа приема предложений участников отбора размещает на официаль-
ном сайте агентства в иЕформационно-телекоммуникационной сети <<Интернео>
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(https://azn.astгobl.ru/) объявление о проведеЕии обора с указанием:
сроков проведеншI отбора и порядка его проведения;. даты начала подачи и окончания приема предложений rIастников обора;
наименования, места нахождения, почтового адреса, адреса элек,гронной

почты агентства;

результатов предоставJIенпя субсидиvl в соответствии с пунктом З.1 раз-
дела 3 настоящего Порядка;

доменного имени сайта в информационно-телекоммуникационной сети
<<Интернеп>, на котором обеспечивается проведение отбора;

ТебОВаний к )п{астникам отбора, указанных в пункте 2.2 настоящего раз_
дела, и перечня документов, представляемых }частниками обора для подтвер-
ждения их соответствия укЕLзанным требованиям;

порядка подачи предложений участников обора и требований, предъяв-
ляемьrх к их форме и содержанию, в соответствии с гryнктамп 2.3,2.4 настоя-
щего раздела;

порядка отзыва предложений rlастников оборq порядка их возврата,
определяющего в том числе основzlния Nlя возврата предложений у{астников
отбора, порядка вЕесения изменений в предложения 5rчастников обора;

правиJI рассмотеЕиrI и оценки предложений участЕиков обора в соот-
ветствии с пуЕктами 2,5-2,8 настоящего раздела;

порядка предоставпения участникам отбора разъяснений положений объ-
явленltя о проведении оборq даты начаJIа и окончания срока такого предостаыIе-
ния;

срока, в течение которого победители отбора должны зztкJIючить с
агентством соглашение о предоставлении субсидии;

условий призн:lния победителей обора уклонившимися от закJIючения со-
глашеЕия;

срока размещения результатов обора на официальном сайте агентства в
информационно-телекоrtш\луникационной сети <<Интернет>>.

2,2. Участrruк обора на дату подачи предложения должен соответство-
вать следующим требованиям:

- не должен нЕlходиться в процессе реоргilнизации (за искrпочением реор-
ганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участ-
ником отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не
введена процедура банкротства, деятельность участника обора не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а

у{астник отбора - индивидуzлльный предприниматель не должеЕ прекратить

деятельность в качестве индивидуtшьного предпринимателя;
- не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом ре-

гистации которою явJUIется государство или территория, включенные в

утверждаемЫй Министерством финансов Российской Федерации перечень го-

сударств и территорий, используемых дIя промежуточного (офшорного) влале-

ниJI актив.l},м в Российской Федерации (дмее - офшорные компаЕии), а также

российскими юридическими лицами, в уставЕом (складочном) капитrше кото-

рых доJIЯ прямогО или косвеннОго (череЗ тетьиХ ЛИц) 1^rастия офшорных ком-
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паний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено
законодательством Российской Федерации). При расчете доли )ластия офшор-
ных компаний в капитшrе российских юридических лиц не rlитывается прямое
и (или) косвенное участие офшорпых компаний в капитtлJIе публичных акцио-
нерных обществ (в том числе со статусом международноЙ компании), акции
которьгх обращаются на организованных торгalх в Российской Федерации, а
таюке косвенное г{астие TaKlTx офшорных компаний в капитале друг}rх рссий-
ских юридических лиц, ре,шизованное через )ластие в капитале указанных
публичных акционерных обществ;

- не явJlяется получателем средств бюджета Астраханской области на ос-
нов€шии иных нормативных правовьж актов Астраханской области на цель,

установленЕуIо пунктом 1.3 настоящего Порядка;
- отсутствует в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков,

исполнителей) в связи с сiжазом от исполнения закIIюченных государственньrх
(муниципальных) контракгов о поставке товаров, выполнении работ, оказании

услуг по приtIине введения политических или экономическID( санкций ино-
странными государствами, совершающими Еедружественные действия в отно-
шении Российской Федерации, грФкдан Российской Федерации лши российских
юридических лиц, и (или) введением иностранными государствatми, государ-
ственными объединениями и (или) союзами и (или) государственными (межго-
сударственными) учреждениями иностранЕых государств или государственных
объединений и (или) союзов мер ограни.IительЕого харакгера;

- сведения о нiшичии временных свободньп< рабочих мест и BaKaHTHbD(

должностей размещены у{астЕиком обора на Единой цифровой rшатформе в
сфере занятости и трудовых отношений <Работа в России>>;

- в организации rtастника обора отсутствуют ограничительные меры,
напрzвлеяные на обеспечение сaнитарно-эпидемиологического благополучия
населения в связи с распройранением новой коронaвирусной инфекции.

Требование об отс5rгствии у r{астника отбора просроченной (неуреryли-

рованной) задолженности по денежным обязательствап{ перед Астра<анской
областью, установленное rryнктом 17 статьи 241 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, прu предоставлении субсидии не применяется.

2.3. lslя подачи предложения )пrастЕик отбора в срок подачи предложе-
ний, установ.пенный в объявлении о проведении обора, представляет в
агентство:

- зЕцвку на rtастие в отборе на предоставление субсидии (даrrее - заявка)
по форме согласно приложению к настоящему Порядrryl

- расчет затрат Еа частичную оплату труда при организации обществен-
ньтх работ дJц граждан в текущем году (в произвольной письменной форме)
(далее - расчет затрат) (далее вместе поименованЕые - предIожение).

2.4. Предложение, указанное в пункте 2.3 настоящего раздела, представ-
ляется на бумажном носителе и заверяется подписью уполномоченного лица

у{астника отбора и печатью r{астника обора (при ее наличии).
2.5. Посryпившие документы, указанЕые в пункте 2.3 настоящего ршде-

ла, проверяются на комплектность, прtвильность оформления и регистрируют-
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ся агентством в порядке очередности их поступления в день их поступлениJI с

указанием даты и времени приема в журнале регистрации, который доJDкен
быть прошит, пронумерован и скреплен печатью агецтства.

Участнику обора выдается уведомление о приеме предложения с укша-
нием регистрационного номера, даты и времени приема предIожения в день его
регистрации.

2.6. Агентство в течение двух рабочих дней со дня окончания срока реги-
страции предложения r{астника отбора проверяет работодателя на соответ-
ствие сведений о нем из Единого государственного реестра юридических лиц
или Единого государственного реестра индивидуzлльных предпринимателей на
официальном сайте Федеральной налоговой службы и направляет предложения

участников на рассмотрение комиссии, созданной в агентстве (далее - комис-
сия), порядок деятельности и состав которой утверждЕlются локальным актом
агентства.

2.7. Комиссия в течение пяти рабочих дней со днJt окоЕчания срока прие-
ма предложений рассматривает их на предмет соответствия получатеJц субси-
дии катепории поJгr{ателей субсидии, установленной rryнктом 1.4 раздела
l настоящего Порядкц а также установленным в объявлении о проведении от-
бора требованиrIм и принимает решение о соответствии r{астника обора кате-
гории пол}пrателей субсидии и предложения участника обора установленным в
объявлении о проведении отбора требованиям либо об откJIонении предложе-
ния участника отбора, которое оформляется протоколом заседания комиссии.

Предложения подлежат откJIонению по основаниям, предусмотренным
rryнктом 2.8 настоящего раздела.

2.8. Основаниями для откJIонения предIожения r{астника отбора являют-
ся:

- несоответствие }частника отбора категории полцrчдlgлaД субсидии,

установленной пунктом 1 .4 раздела 1 настоящего Порядка;
- несоответствие rIастника отбора требованиям, установленным гryнктом

2.2 настоящего раздела;
- несоответствие представленных участником отбора предложений и до-

кументов требованиям, установленным в объявлении о проведении обора;
- недостоверность предстаыIенной участником обора информации, в том

числе информации о месте нахождения и адресе юридического лица;
- подача r{астником отбора предложения после даты и (или) времени

окончания срока, которые определены для подачи предложений;
- недостаточность лимитов бюджетных обязательств в соответствии с

пунктом 1.5 раздела l настоящего Порядка.
2.9. Количество предложеЕий, которое может подать работодатель в пе-

риод действия настоящего Порядка, не ограЕичено.
2.10. Участник обора в срок до окончания срока подачи предложений

вправе отозвать свое предложение путем направлен!ш в агентство заявления об

отзыве предIожения в произвольной письменной форме.
2.1l. УчастНик обора вправе до окончания срока приема предложений

внести измеЕение в поданное предложение, направив уточнеЕное предложение
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в агентство. ,Щатой и номером регистрации предложения работодателя будут
считаться дата и номер регистрации уточЕенного предложениrI.

2,12. Участник отбора не позднее чем за три рабочих дня до даты оконча-
ния срока подачи предложений вправе обратиться в агентство с письменЕым
з€uIвлением о разъяснении положеЕий объявления о проведении отбора.
Агентство ЕаправJuIет письмеЕные разъяснеIIиJI у{астнику отбора в течение

двух рабочих днеЙ со дня регистрации заrIвления о разъяснении положениЙ
объявления о проведении обора.

2.13. Решение комиссии о соответствии предложеЕия )лrастника отбора
требованиям, установленным в объявлении о проведении отбора, либо об от-
кJIонении предложения гIастника отбора оформляется протоколом в течение
одного рабочего дня со дня окончЕlния срока рассмотрения предложений ко-
миссией, установленного пунктом 2.7 настоящего раздела.

2.14. Информация о результатах отбора в течение двух рабочих дней с да-
ты оформления протокола, ук€ванного в пункте 2.13 настоящего раздела, ptв-
мещается на едином портЕrле и официшtьном сайте агентства в информационно-
телекоммуникационной сети <Интернеu (https://azrr.astrobl.ru0.

3. Условия и порядок предостЕlвленuя субслтдuи

З.l. Агентство в течение трех рабочих дней со дня оформлеЕия протокола
принимает решение о предоставлении субсидии, которое оформrrяется право-
вым актом агентства.

Агентство в течение 10 рабочих дней со дня принятия решения о предо-
ставлении субсидии закпючает с работодателем(ями), прошедшим(и) отбор
(даrrее - полуIатель субсидии), согласно очередности поступленшI предложе-
ний участников отбора в соответствии с пуЕктом 2.1 раздела 2 настоящего По-
рядка соглашение о предоставленпи субсидии в соответствии с типовой фор-
мой, утвержденной Министерством финансов Российской Федерации (да;rее -
типов€lя форма), в государственной интегрированной информационной системе

управления общественными финансами <Электронньтй бюджет>.
3,2. Размер субсидии опредеJцется исходя из объема произведеЕных и

планируемых затрат работодателя, ук€rзанных в предложении, и в соответствии
с расчетом затрат в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотрен-
ных агентству на предоставление субсидии на текущий финансовьтй год.

Размер субсидии (S) определяется по формуле:

s ,с зп|

где:
С зпi - заработнм плата i-го гражданина, направленного на обществен-

ные работы, за период работы (не более 3 месяцев) пропорционально фактиче-
ски отработанному времени из расчета минимального размера оплаты трудъ
установленного Федеральным законом от 19.0б.2000 Ns 82-ФЗ <О минимальном
размере оплаты трудаD, увеличеЕного на сумму страховых взносов в государ-
ственные внебюджетные фонды и районный коэффициент за рабоry в местно-
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стях с особыми кJIиматическими условиями (в сл)п{ае если граждtlнин осу-
ществляет деятельность в местностях с особыми кJIиматическими условиями).

3.3. В соглашение вкJIючаются следiющие условия:
- согласие получателя субсидии, лиц, поJцлЕlющих средства на основании

договоров, закJIюченных с полr{ателем субсидии (за исключением государ-
ственных (муниципальньп<) унитарных предприятий, хозяйственных товари-
ществ и обществ с у{астием публично-правовьп< образованиЙ в ю< уставных
(сшrадочньrх) капитаJIах, коммерческих ортанизаций с r{астием таких товари-
ществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах), на осуществление в
отношении них проверки агентством сблюдения порядка и условий предо-
стzlвлениJI субсидии, в том числе в части достижения результатов цредоставле-
ния субсидии, а также проверки органal ,rи государственнопо фиЕансовою кон-
троля Астраханской области соблюдения пол)лателем субсидии порядка и
условий предоставленля субспдпи в соответствии со статьями 268.1 и 269.2
Бюджетного кодекса Российской Федерации;

- запрет приобретения за счет поJI)леЕIIьгх средств работодателями -
юридическими лицЕlми, а также юридическими лицtlп,lи, поJтrIающими средства
на основании договоров, закJIюченньгх с полr{атеJцми субсидий, иностранной
в€л.люты (за исключением слrlаев, указанных в Iryнкте 5.1 статьи 78 Бюджетно-
го кодекса Российской Федерации);

- согласование новых условий соглашения или расторжение соглашения
при недостижении согласия по новым условиям в слrlае уменьшения агентству
palree доведенных лимитов бюджетных обязательств, yкuulEtнHbrx в пункте 1.5

р€вдела l настоящего Порядка, приводящего к невозможности предостаыIениrI
субсидии в размере, определенном в соглашении, а также при уменьшенип зна-
чения результата предоставления субсидии - в сJIyIае возникновения обстоя-
тельств, приводящих к невозможности достижения значения результата предо-
стсlвлениJI субсидии.

3.4. Незаключение поJгrrателем субсидии соглашениJI в срок, установ-
ленный абзацем вторым гryнкта 3,1 настоящего ря"дела, за искпючением слrIа-
ев, когда невозможность своевременного закJIючения соглашения вызвана дей-
ствием обстоятельств непреодолимой силы или действиями (безлействием)
агентства, признается отказом полу{атеJIя субсидии от получения субсидии.

В этом сл)п{ае агентством в течение двух рабочшх дней со дtul истечениJI
срока, укaванного в абзаце первом настоящего гryЕкта, принимается решение об
отказе в предоставлении субсидии, которое оформляется правовым актом
агентства.

О принятом р€шении агентство в течение двух рабочих дЕей со дЕя его
принятия уведомJтяет полу{ателя субсuдuп в письмеЕной форме с указанием
основания, послужившего причиной отк€lза.

3.5. ,Щополнительное соглашение к соглашению, в том числе дополни-
тельное соглашение о его расторжении, закJIючается в соответствии с типовой
формой в государственной интеrрированной информачионной системе управ-
ления общественными финансами <Электронный бюджет>.

3.б. Перечисление средств субсидии осуществляется агентством Ira рас-
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четныЙ или корреспондентскиЙ счет получателя субсидии, укЕrзанныЙ в заrIвке,
открытый в учреждениях ЦеЕтрального банка Российской Федерации иJIи кре-
дитных организациrrх, в течение 15 рабочих дней со дня закJIючения соглаше-
l1ия.

3.7. Результатом предостаыIения субсидии является достюкение до З0 де-
кабря отчетного года численности трудоустроенньIх Еа общественные работы
граждан, устаноыIенЕой в соглашении.

4. Требования к отчетности

4.1. Пощ^rатель субсидии цредстаыIяет в агентство oт.IeT о достижении
значений результата предоставJIен пя субсtlдпп, об осуществлении расходов, ис-
точником финансового обеспечения которых является субсидия, по формам,
определенным типовой формой, ежеквартЕrльно до 15-го числа месяца" следу-
ющего за отчетным кварталом, а за IV кварт€rл - до 30 декабря года предостав-
ления субсидии.

4.2. Агентство вправе устанавливать в соглашении сроки и формы пред-
ставления поJI)лателем субсидии дополнительной отчетности.

5. Осуществление контроля (мониторинга) за соблюдением условий
и порядка предоставлен uя субсидии и ответствеЕность за их нарушение

5. l. Агентство осуществJIяет проверку соблюдения получателем субсидии
порядка и условий предоставленuя субсидпи, в том числе в части достижения
результата предостаыIения субсидии, в соответствии с бюджетным законода-
тельством Российской Федерации и законодательством Ас,траханской области.

Органы государственного финансового контроля Астраханской области
осуществJlяют в отношении пол)лателя субсидии проверки в соответствии со
статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

Агентство и Министерство финансов Российской Федерации в соответ-
ствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и законодатель-
ством Астраханской области осуществJIяют мониторинг за соблюдением усло-
вий и порядка предоставления субсидий и ответствеЕности за их нарушение в
порядке и по формам, которые устаноыIены Министерством финансов Россий-
ской Федерации.

5.2. Поrггптели субсидw,t обязаны по запросу агентства и (или) орга-
нов государственною финансового KoHTpoJut Астраханской области ЕаправIIять
(предстаплять) докумеlrш и информацию, которые необходамы дIя осущестRIIе-

ниJI проверки, в течение 10 рабочих днеЙ со дня пол}л{ения указанного з€tпроса.

5.3. Полl^rатели субсидии несут ответственность за достоверность пред-

ставлеЕных документов (информаuии), соблюдение условий, целей и порядка
предоставлен пя су бсидип,

5.4. В сrгучае установления агентством факгов нарушения получателем
субсидии условий предоставления субсидии, установлеЕных настоящим По-
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рядком, или полrIения от органа государственного финансового контроJIя Аст-
раханскоЙ области информации о фактах нарушения агеЕтство в течение 10 ра-
бочих дней со дця вьlявления указанЕых фактов (поступления информации о

фактах) направляет пол)чателю субсидии требование об обеспечении возврата
субсидии в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федера-
ции.

В слУrае нарушения получателем субсидии условий предостаыIеЕия су6-
сидии, установленных настоящим Порядком и соглашением, возврат субсидии
осуществляется в полном объеме (за исключением сл}п{aш недостижения зЕаче-
ния результата предоставления субсидии).

Возврат субспдии осуществJIяется получателем субсидии в течение
14 рабочих дней со дня получения требования об обеспечении возврата субси-
дии в бюджет Астраханской области. В случае отк.ва поJryчателя субсидии
добровольно возвратить субсидию ее возврат в соответствующий бюджет бюд-
жетной системы Российской Федерации осуществляется агентством в судебном
порядке.

5.5. В случае образования неиспользованного в отчетном финансовом го-
ду остатка субсидия подлежит возвраlу в соответствующий бюджет бюджетной
системы Российской Федерации не позднее 1 февраля год4 следующего за от-
четным, в следующем размере:

В:Sсуб.-Sбакг,

где:
S суб.- размер субсидии, предоставJIенной по;ryчателю субсидии;
S факт - факгическая потребность субсидии.
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Приложение
к Порядку

Руководителю агентства
по занятооти населеЕия
Астржанской области

(Ф.и.о.)

Заявка
на )частие в отборе на предоставление субсидии

В соответствии с Порядком предоставления субсидии на финансовое
обеспечение затрат работодателей на частичFIуIо оплату 1руда при органи-
зации общественных работ для граждан, зарегистрировalнных в органах служ-
бы занятости в целях поиска подходящей работы, вкпюч€ц безработных граж-
дан, утвержденным постЕлновлением Правительства Астр€tханской области от

прошу включить в число r{астников обора на предо-
ставление субсидии на финансовое обеспечение затрат работодателей на ча-
стич}rую оплату туда при организации общественных работ для lраждан, за-

регистрированных в орг€lнах службы занятости в целях поиска под<одящей ра-
боты, вкпючаJI безработных граждан (далее - субсидия), в piвMepe

На средства субсидии будет трулоустроено на общественные работы для
граждаЕ, зарегистрировЕIнных в органах службы закятости в цеJIях поиска под-
ходящей работы, включаrI безработных граждtlн,
граждан.

Подтверждаю, что ца даry подачи настоящей зЕцвки:
- не Еахокусь в реейре недобросовестных поставщI{ков (подрядчиков,

исполнителей) в связи с отказом от исполнения закJIюченных государственных
(муяиципалrьных) кон,грактов о поставке товаров, выполнении работ, оказании

услуг по причине введения политических или экономических санкций ино-
странными lгосударствами, совершающими недружественные действия в отно-

шении РоссиЙскоЙ Федерации, граждtlн РоссиЙскоЙ Федерации или россиЙских
юридических лиц, и (или) введением иностранными государствами, государ-
ственЕыми объединенияryrи и (или) союзами и (или) государственными (межго-
сударственЕыми) учрежлениями иностранньD( государств или государствеЕных
объединений и (или) союзов мер оIраничительного характера;

- не нахожусь в процессе реорганизации (за исключением реорганизации
в форме присоединения к работодателю другого юридического лица), ликвида-

ции, в отношении меня не введена процедура банкротства, деятельность не

приостановлеЕа в порядке, предусмотренном законодательством Российской
Федерации (лля работодателей - юридических лиц), не прекратил деятельItость
в качестве индивидуаJIьного предпринимателя;

от

Ns
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- не явJIяюсь иностранным юридическим лицом, в том числе местом реги-
страции которого явJUIется государство или территория, вкJIюченные в утвер-
ждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень госу-
дарств и территорий, испоJIьзуемых дJuI промежуточного (офшорного) владе-
ния активами в Российской Федерации, а также российскими юридическими
лицами, в уставном (складочном) капитале которьтх доля прямого иJIи косвен-
ного (через третьих лиц) у"rастия офшорньж компаний в совокупности превы-
шает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской
Федерации). При расчете доли rlастия офшорных компаний в капитzrле рос-
сийских юридических лиц не )п{итывается прямое и (или) косвенное rtастие
офшорных компаний в капитЕuIе публичвых акционерных обществ (в том числе
со статусом мех(дународной компании), акции которых обращаются на органи-
зованных торгах в Российской Федерации, а также косвенЕое rrастие таких
офшорных компаний в капитaше других российских юридических лиц, реализо-
ванное через )ластие в капитале указаЕных публичных акционерных обществ;

- не являюсь пол)п{ателем средств из бюджета Астраханской области на
основании иньж ЕормативЕых правовых актов Астраханской области на цель,
укaванную в Еастоящем предложенииi

- сведеЕия о наличии временньж свободных рабочих мест и вакантных
должностей размещеЕы на Единой цифровой платформе в сфере занятости и
трудовых отношений <Работа в Россию>;

- в оргаЕизации отсутствуют ограЕичительЕые меры, напраыIенные на
обеспечение санитарно-эпидемиологического благопол5rчия населеЕия в связи с

распространением новой коронавирусной инфекции.
Согласен(а) на проведение агентством по заЕятости населеЕиJI Астрахан-

ской области, органalп{и государствеItною финансового контроля Астраханской
обпасти в отношении меня проверок соблюдения условий и порядка предостав-
ления субсидии.

Согласен(а) Еа публикацию фазмещение) в информациоЕно-
телекоммуникационной сети <Интернет> информации обо мне, о моем предло-
жении, иной информации, связанной с соответствующим отбором.

Согласен(а) на обработку персонЕrльных данных (для индивидуальньж
предпринимателей).

Настоящее согласие действует со дня подписаЕия настоящей заявки.
В слryчае приЕятия решеншI о предост€lвлеIIии мне субсидии обязуюсь со-

блюдать условия и порядок, которые установлены при цредоставлении субси-
дии.

Проuлу перечt,lслить причитаюцIуIося мне сумму субсидии на счет:

(указываеrся номер расчетного иjIи корреспондентского счет4 открьгьй в учреждениях
l-{ентрального бацка Российской Федерации или кредитньD( оргмизациях)

Сообщаю реквизиты для перечисления субсидии:
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Для взммодействия со мной прошу использовать:
адрес электронной почты:
почтовый адрес:
номер тепефона:

Приложение:

(локуrиенты, прилагаемые к предложению, с указанием их нмменований, реквизитов и ко-
личества листов каждого документа)

( D 202З г.
(Ф.И.О., подпись, печать (при на.пичии) работодателя)

Верн Управление

дOryltентациOliноf0
обеслечения

и кOнтрOля
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